
Nabór na stanowisko: RATOWNIK WODNY 
  

DYREKTOR 
MIEJSKIEGO OŚRODKA SPORTU I REKREACJI W Kostrzynie nad Odrą 

ogłasza nabór na wolne stanowiska 
RATOWNIK WODNY  
w Parku Wodnym w Kostrzynie nad Odrą 
 

1. Wymagania niezbędne 
- wykształcenie: minimum podstawowe, 
- uprawnienia Ratownika Wodnego, 
- aktualne uprawnienia KPP (Kwalifikowana Pierwsza Pomoc), 
- uprawnienia inne przydatne w ratownictwie (wymagane zgodnie z przepisami), 
- niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 
skarbowe, 
- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na ww. stanowisku, 
- nieposzlakowana opinia, 
  

2. Wymagania dodatkowe 
· dyspozycyjność odpowiedzialność, samodzielność, bezstronność, komunikatywność, 
· cechy osobowości takie jak, dokładność, sumienność, terminowość, dobra organizacja pracy, 
cierpliwość, życzliwość, wysoka kultura osobista. 
· odporność na stres i umiejętność pracy pod presją. 
  

3. Zakres wykonywanych zadań 
- Wykonywanie czynności ratownika oraz ciągła obserwacja akwenu i czuwanie nad bezpieczeństwem 
kąpiących się przebywających na kąpielisku, 
- Udzielanie kwalifikowanej pierwszej pomocy, 
  

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 
- rodzaj pracy – umowa o pracę, wynagrodzenie zasadnicze brutto 6000 złotych, 
- praca w pełnym wymiarze czasu pracy, gotowość do pracy w systemie zmianowym, system 
równoważny, 
- miejsce wykonywania pracy: Park Wodny przy ul. Fabrycznej 7, 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. „trzynastka” (zgodnie z Ustawą z dnia 12 grudnia 1997 r. 
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej), 
- dodatek za wysługę lat, 
- nagrody jubileuszowe - zgodnie z obowiązującymi przepisami 
- świadczenia o charakterze socjalnym, 
 

6. Wymagane dokumenty 
· list motywacyjny – własnoręcznie podpisany, 
· życiorys – CV – własnoręcznie podpisany, 
· kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz posiadanych uprawnień, 
· kwestionariusz osobowy wraz z numerem telefonu (załącznik), 
· kserokopia dokumentu potwierdzającego tożsamość kandydata (dowód osobisty lub paszport). 
- oświadczenia o: 
· zgoda zawierająca klauzulę uprawniającą do przetwarzania danych osobowych kandydata w celach 
rekrutacyjnych. 

 



Wszystkie oświadczenia, list motywacyjny, CV oraz kwestionariusz osobowy powinny być 
własnoręcznie podpisane przez osoby aplikujące na wolne stanowisko. 
  

7. Miejsce składania dokumentów: 
Wymagane dokumenty aplikacyjne w formie pisemnej należy kierować na adres: 
MOSIR Kostrzyn nad Odrą 
ul. Niepodległości 11 
66-470 Kostrzyn nad Odrą 
w zamkniętych kopertach z dopiskiem RATOWNIK WODNY – Park Wodny w Kostrzynie nad Odrą 
lub w formie elektronicznej na adres kierownik-basen@mosir-kostrzyn.pl – podpisane skany, 
oryginały do wglądu w trakcie rozmowy.  
  

8. Termin składania ofert: 
29 lutego 2024 r godz.10.00 
  
Szczegółowych informacji o stanowisku udziela Kierownik Parku Wodnego w Kostrzynie nad Odrą; 
mail: kierownik-basen@mosir-kostrzyn.pl. 
 


